
  
 

  

 
 

 

 

 

Expérience professionnelle 

Août 2023- mars 2025 : Chef de projet YOUTH CONNECT– Fondation SWISSCONTACT  

Le projet Youth Connect (2020-2025) vise à améliorer l'accès des jeunes aux opportunités économiques, sociales 

et stratégiques grâce à des formations agricoles et non agricoles ainsi qu'à des activités d'insertion professionnelle, 

mises en œuvre via des plateformes locales dans plusieurs communes/villes du Niger et du Burkina Faso. 

Consortium sous la direction de Mercy Corps et financé par USAID. Budget : 6 461 000 $. 

- Planification & gestion de projet : activités de formation et d’orientation/insertion dans les deux pays 
- Proposition d’activités de formation innovantes (sensibilisation des jeunes sur des questions de 

sociétés et soft skills) 
- Management d’équipe à distance : Niger et Burkina Faso 
- Coordination avec les partenaires du consortium : ONG internationales et locales 
- Gestion des ressources humaines & évaluation du personnel  
- Actions GESI & Environnement & inclusion  
- Intervention dans des zones à haut défi sécuritaire 

 
2024-2025 : Secrétaire Générale du Comité de Gestion de l’Ecole Franco-Sénégalaise de Fann 

- Recrutement des enseignants 

- Rapports des séances, PV, réunions 

- Coordination avec les autres associations de l’école 

2021 : Formatrice soft skills – Séminaires à Dubaï pour des secrétaires et assistantes de direction de différents 

pays d’Afrique de l’Ouest et centrale 

- Améliorer la relation avec son manager 
- Développement ses compétences interpersonnelles  
- Gestion du temps et des priorités / Efficacité professionnelle  

 
2019-2023 : Responsable des offres de formations - Oo2 Formations – Dakar 

- Ingénierie pédagogique : élaboration et conception des programmes de formation en collaboration 
avec les formateurs 

- Sourcing et recrutement de formateurs dans les pays francophones pays Afrique francophone/France 
- Collaboration et analyse des besoins avec les équipes commerciales du Groupe Oo2 (Sénégal, Côte 

d’Ivoire, Bénin, Burkina Faso) 
- Planification des sessions de formation, liaison avec les partenaires institutionnels et privés  
- Élaboration des propositions financières des différentes entités du Groupe Oo2 
- Réponse aux AO & AMI 

 

2016-2019 : Intervenant socio-judiciaire, Tribunal de Grande Instance de Paris & Association APCARS 
(Association de Politique Criminelle Appliquée et de Réinsertion Sociale et Professionnelle) 

- Rédaction d'enquêtes judiciaires : entretiens avec des personnes placées en garde à vue dans le cadre 
d’enquêtes sociales et de personnalité, convocations aux procès (témoignages dans le cadre de procès 
en correctionnel et criminel). 

- Intervenante en addictologie : animation de stages de sensibilisation sur les dangers des usages de 



  
 

stupéfiants dans le cadre d’une alternative aux poursuites judiciaires, en collaboration avec des 
associations dans le secteur de l’addictologie (ANPAA & MILDECA) et la Brigade des Stupéfiants de Paris. 
Modules : prévention et réduction des risques, définitions, approches 
psychologiques/psychiatriques/sociales, orientation vers les structures de soins. 

 

2013-2016 : Agent consulaire – Service des visas du Consulat Générale de France à Dakar 

Traitement et pré-instruction des demandes de visas Schengen 
 

2012-2013 : Rédactrice dans un cabinet d’avocats, Dakar (affaires politiques et médiatiques) 
 

2009-2012 : Chargée d’orientation professionnelle, Service Formation, Sodexo Justice services 
- Orientation professionnelle des détenus hommes, accompagnement dans un projet de formation ou 

d’emploi en détention. 
- Entretiens individuels & animations de sessions collectives d’informations aux détenus  
- Organisation et suivi des formations et stages en détention : sélection des participants aux formations, 

participation aux commissions pluridisciplinaires de l’Administration Pénitentiaire, collaboration avec 
les conseillers pénitentiaires d’insertion et de probation. 
 

Formation universitaire et certifications professionnelles 
 

- Certificat Coursera, University of London – The Manager’s Toolkit: A Practical Guide to Managing People 
at Work, 2022 

- Certificat Leadership, Global Negotiation and Public Speaking, NERA Institute, 2020 
- Formation Les fondamentaux de la gestion de projet, CEGOS, 2020 
- Formation Chef de projet : PRINCE2™ 6th Edition Foundation, 2020 
- FunMOOC : Du Manager au Leader : devenir agile et collaboratif, 2020 
- FunMOOC : Management de la diversité, 2020 
- Formation de formateurs, Institut Français de Dakar, 2020 
- Formation Compétence interculturelle dans les pratiques cliniques et sociales, Centre Minkowski, Paris, 

2019 
- Formation sur : les auteurs et victimes de violences physiques : évaluation et prise en charge, 

PSYLEGALE, Paris, 2018 (Gestion des conflits et de la violence) 
- Diplôme Universitaire d’Addictologie Pratique, Université Sorbonne, Paris, 2018 
- Diplôme Universitaire de Criminologie appliquée à l’expertise mentale, Université Paris Descartes, 

2017 
- Formation Management individuel et collectif, Centre National de la Fonction Publique Territoriale, 

Nancy, 2009 (Test de personnalité MBTI) 
- Master 2 Métiers de l’insertion par l’activité économique, Université de Lorraine Nancy 2, 2009 

(Accompagnement des publics en insertion socio-professionnelle, développement de partenariats dans 
l’économie sociale et solidaire) 

- Master 1 Gestion de projet et développement des territoires, Université de Lorraine Nancy 2, 2008 
- Licence Culture et Communication, Université de Lorraine Nancy 2, 2007 

 

Les + : 

- Excellentes compétences rédactionnelles et organisationnelles 
- Très bonnes compétences interpersonnelles et communication 
- Résidente au Sénégal depuis 2012   
- Pratique régulière du sport : natation (4 traversées Dakar-Gorée) & fitness (Trail de 38 km) 

 

Références : 

M. Alexandre BOIN, Directeur Régional SWISSCONTACT Afrique de l’Ouest : +221 77 569 02 84 
M. Jibril SAMBE, Directeur Pays Oo2 Formations Sénégal : +221 77 200 67 87 


